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Greetings, 
 
I hope you will find the School Profile of Assistive Technology Services manual to be a 
useful tool. The School Profile of Assistive Technology Services was developed to serve 
three purposes: (1) to assess the over all adequacy of assistive technology services in a 
district, (2) to identify specific areas or groups of staff members who require training or 
technical assistance, and (3) to document change over time. 
 
To be most effective, the School Profile of AT Services should be completed by a large 
percentage of the special education staff.  They should answer the questions 
independently without prior discussion among themselves. After they have answered 
the questions, significant benefit comes from a discussion of how and why they 
answered as they did.  This discussion reveals differences in knowledge, perception, use 
of resources, and other factors, which the district can then address through training or 
technical assistance. 
 
You will need to compile the information, this involves giving all of the response sheets 
to someone to enter into a data base or summarize by hand.  In order to analyze your 
information, you will need to be able to sort your data by position (e.g. LD teacher, OT, 
SLP, etc.), by grade level (e.g. early childhood, elementary, middle school, secondary, 
etc.), by frequency of use of AT; and possibly by building. 
 
 
Utilizing the Resulting Information 
First look at the composite profile: Look for overall strengths and weaknesses across all 
staff.  Next, look at the information sorted by position, grade level, frequency of use, 
building, etc. Are there weaknesses or differences in responses based on these 
groupings. 
 
Provide an opportunity for staff to discuss their individual responses as well as the 
composite and sorted profiles.  Encourage them to discuss what they see as factors 
affecting their responses. Note the significant points made during this discussion. 
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Action Steps 
Share the results with your planning committee, task force, or full staff—whatever 
group will be planning and implementing changes in assistive technology services in 
your school district. With the results of the profiles in mind, use the Action Planning 
form to develop a plan to improve your weak areas: 
 
For both overall responses and the responses of specific groups‐ 
What are the specific concerns within each section of the School Profile? 
What are the three weakest areas overall? 
What steps will you take to improve each of these areas?  
Include time lines and specify people responsible for each action. 
Set a date to review your overall progress on completing the identified actions. 
 
Questions 
If you have questions about the School Profile of Assistive Technology Services, please 
contact me by email at:  jgierach@cesa2.k12.wi.us.  I hope you find the School Profile of 
Assistive Technology Services both easy to use and beneficial. 
 
Sincerely, 
 
 
Jill Gierach 
 
Jill Gierach, MSE ATP, Director 
Wisconsin Assistive Technology Initiative 
 
 
 
 
 
 
 
 
This manual was made possible by funding from IDEA grant number 9906‐23. Its content 
may be reprinted in whole or in part, with credit to WATI and the Wisconsin 
Department of Public Instruction (DPI) acknowledged. However, reproduction of this 
manual in whole or in part for resale is not authorized. 
 
 
 
 




























